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今年来，丰乐镇镇委牢牢抓住

党建工作不放松，各方面都取得了

良好的成效。“小学教”活动、“创先

争优公开承诺”活动、“五级书记带

头大走访”活动、“三有两评”活动、

“作风建设提升年”活动和“基层组

织建设年”活动等都扎实深入开

展，其中“三有两评”活动期间全镇

干部共走访群众956户，收集整理

问题58件，圆满解决55件。年初，

对各村级两委班子进行了百分制

考核，邀请党员群众代表对村级班

子进行评分，并根据基层组织建设

情况对各村级组织进行评定分类

定级。健全党组织民主集中制，

“三会一课”、民主生活会和民主评

议党员等制度，推行党员议事会和

村级重大事项“四议两公开”制度，

充分发挥代表和党员的作用。结

合创先争优等活动的深入开展，全

面系统地对广大党员进行了党性

和宗旨教育，积极开展“双向带动”

活动。加强党员的发展，要求每个

村（社区）党组织每年发展一名35

周岁以下新党员。开展了无职党

员设岗定责，各村无职党员在村村

通延伸工程中，发挥了很好地监督

作用，严把质量关。认真实施“双

培双带”先锋工程，新发展党员中，

90%以上为农村各类发展致富能

手，同时培养出20多名党员成为

发家致富带头人。

宣传政治思想工作继续稳固

提升。镇委历来高度重视宣传工

作，健全了一支由32人组成的宣传

报道队伍，以“勇当全省排头兵，挺

进全国五十强”为主题，加强宣传

报道。省、市、县新闻媒体均有关

于丰乐镇工作亮点的宣传报道，提

高了丰乐镇的知名度，激发了全镇

人民建设家乡的热情。健全了党

委中心组学习和机关干部学习制

度，每月集中学习不少于2次。党

政班子成员积极开展调查研究，深

入基层，了解社情民意，每人均撰

写了学习心得体会、调研报告和分

析检查报告。建立健全镇级村级

党务公开目录，规范党务公开宣传

栏专栏专用，要求镇村社区按程序

和要求公开党务，提高了各项工作

的透明度和公信度。镇委带头示

范，公开党政班子成员分工、党员

发展、党员干部公开承诺、分工联

系村干部名单等，得到了省市纪委

领导的高度评价。

为加强社会管理创新工作，丰

乐镇积极开展综治工作月考评，加

大资金投入，深入开展综治维稳工

作。镇政法委定期对各村社区值

班情况进行暗访督查，着力构建预

防网络体系。落实镇领导信访维

稳包保责任制，变群众上访为领导

下访，走进矛盾，破解难题，维护稳

定。2011年，丰乐镇综治工作分别

获得合肥市综治委“综治工作先进

集体”、“合肥市治安防控工作先进

集体”和肥西县委县政府“先进综

治中心”表彰。

以作风建设提升年为抓手严明

各项制度，党风廉政建设取得新进

展。上半年，镇机关制定了严格的

考勤、用车、用餐等各项相关制度，

同时成立制度监督领导组明确责

任人严格督查制度执行情况，提高

工作效能；出台了《村级财务管理

办法》，成立村级财务监督审计领

导组，加强村级财务审计督查；健

全一事一议单项考核制度。镇村

干部严格执行“五禁三控”制度，极

大地节制了非生产性开支，认真开

展反腐倡廉教育宣传活动，不断加

强对党员干部的政治思想、法律教

育，组织党员观看警示教育片，认

真做好来信来访的查处办结。

各项事业的开展都离不开党

的正确领导。今年是十二五规划

的关键之年，丰乐发展面临着机遇

和挑战，逆水行舟不进则退，只要

全镇上下，凝心聚力、努力拼搏，新

的丰乐将展现新的面貌。

关注民生以服务诠释效能
来自肥西县丰乐镇争先创优的报道

倾听百姓声音，凝聚党心民心，推动经济发展，促进社会和

谐。2011 年，肥西县丰乐镇全体干群共同努力，增能提效谋发

展。丰乐镇镇委获合肥市先进基层党组织称号，被省档案局授

予机关档案工作目标管理考评省一级单位称号，被合肥市政府

授予合肥市秸秆禁烧先进单位称号，被合肥市政法委授予合肥

市综合治理先进集体称号。今年上半年以来，全镇各级党组织

按照镇党委的统一部署，团结带领全镇人民，解放思想，抢抓机

遇，干事创业，经济建设实现了较快发展，完成财政收入 746 万

元，已完成全年目标一半以上；完成全社会固定资产投资1.86亿

元，工业投资1.65亿元，分别完成全年目标任务3.5亿元、3亿元

的53.1%和55%；实现规模以上工业产值2.8亿元，完成全年目标

任务4亿元的70%；招商引资实际到位资金1.58亿元，完成了全

年2.5亿元目标的63.2%；2012年度考核的各项任务均达到了时

间过半任务过半，开局十分良好。 蔡丹元 翟旭 王恒茜

“肥西精神——朴厚 趋

新 开放 包容”，“提能力 抓落

实 讲大局 强责任”这是悬挂

在肥西县丰乐镇办公楼大门

口的两块牌匾，也是铭刻于丰

乐镇所有党员干部心中的一

个理念。只要走进丰乐镇办

事大厅，便能深深地体会这两

句话的含义。新仓村的朱德

宝就深有体会：“丰乐镇的党

员干部帮我解决了实际困难，

我很感谢！”

原来，朱徳宝先后投入四

百多万元，在丰乐镇新仓村兴

建了知爱生态农业发展公司，

发展养殖生猪事业。由于场

房离村庄较远，交通运输困

难。要修路就要涉及许多农

户的利益，镇领导便安排村干

部协调群众工作，经过多方协

调，帮助养猪场修了一条两公

里长的沙石路。村民们称这

条路是便民路，群众深深受

益，对此十分满意。

如今，猪场生产红火，已成

为肥西县黑猪养殖龙头老大。

丰乐镇党委书记董强常告

诫身边工作人员：“老百姓奔走

好几十里办个事情，不容易！

需要什么资料？该到哪个窗口

去办？要跑多少地方，要盖多

少个章？对大多数人来说很茫

然。所以，我们一定要做好效

能建设的首问负责制，一次性

告之，不要让群众走冤枉路。”

其实，在丰乐镇的办事大厅里，

来办事的群众完全可以消除这

样的疑虑。为了方便群众，该

镇设立了“一站式便民服务”平

台，牢固树立“环境是吸引力，

更是竞争力”的发展理念，全力

打造效能高地。

优化审批流程。按照“合

法、高效”的原则，全面建立起

项目并联审批、缺席默认、超

时默认等审批制度，优化流

程，简化手续，切实做到一个

窗口受理、一站式服务、一条

龙办结。

创新服务机制。对重点

园区、重点企业，实行“封闭、

挂牌、持卡”保护和“宁静生产

日”、“宁静建设日”等管理制

度；深入开展招投标集中整治

活动，强化工程建设、土地出

让、工程招投标管理，坚决破

除“潜规则”，全力营造公平、

公正的制度环境。

强化效能问责。严格执

行“四条禁令、三项制度”（严

禁有令不行、办事拖拉、吃拿

卡要、态度刁蛮和限时服务、

两次终结、特事特办），着力治

理“懒、散、拖、推、卡”，全面实

行“窗口”单位首问负责制、

服务承诺制、过失检讨制、责

任追究制。近年已问责直接

责任人 10多人。从服务态度

和效率着手，落实专职导办员

负责受理政策业务咨询和接

待群众来访，为群众提供方便

快捷的优质服务。

近年来，该镇部分群众发

展生产迫切需要信贷支持。为

切实解决“贷款难”和“放贷难”

问题，镇财政部门积极作为，自

今年3月开始，在全镇上下广

泛开展创建“信用村镇”活动，

成立创建信用村镇活动评定领

导小组，制定了创建“信用村

镇”活动实施细则，详细界定信

用农户、信用村、相关条件和优

惠待遇，被评为信用农户的，镇

信用社不仅按照“一次核定，随

用随贷，余额控制，周转使用”

的规定，在工作时间内对其随

到随贷，而且还可以在原核定额度

内增加贷款额50％～100％。此

举，推动了农村经济的发展，进一

步密切了党群关系。

想群众之所想 提高服务效能 围绕中心服务大局，党的建设取得新成效
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